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Stadt Bad Vilbel Zahl der Stellen Zahl der am

Teilhaushalt Bezeichnung
Mittlerer 

Dienst
Beamte 

zusammen 

nach dem 

Stellenplan

30.06.2012 

tatsächl. bes.

B 5 B 3 A 16 A 15 A 14 A 13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 I Anw. A 7 2013 2012 Stellen

01 Hauptverwaltung 1 1 1 1 1 1 2 2 1 1 12 12 10

03 Rechnungsprüfungsamt 1 1 1 1

04 Finanzverwaltung 1 1 1 3 3 3

05 Liegenschaftsverwaltung 1 1 1 1

06 Öffentliche Sicherheit und Ordnung 1 2 3 3 3

07 Rechtsamt 1 1 2 2 2

09 Soziale Sicherung 0 1 1 2 2 6 7 6

10 Technische Dienste / Bauwesen 1 1 1 1

1 1 2 2 2

31 32 29

1 1 1 1 1 1 5 6 3 7 2 1 1 31

1 1 1 1 1 1 5 5 4 8 2 1 1 32

1 1 1 1 1 1 5 4 3 8 2 0 1 29

01 Hauptverwaltung

04 Finanzverwaltung

06 Öffentliche Sicherheit und Ordnung

07 Rechtsamt

10 Technische Dienste / Bauwesen

+) Gemäß § 18 StellenobergrenzenVO bei den Stellenverh. nicht zu berücksichtigen.

Vermerke / Erläuterungen

1 Planstelle mit einem Arbeitnehmer besetzt

1 Planstelle ist mit einer Arbeitnehmerin besetzt, 1 A 12 BBO k.u.-Vermerk

2 Planstellen sind mit Arbeitnehmern besetzt

1 A 12 BBO k.u.-Vermerk

1 A 12 BBO k.u.-Vermerk

Eigenbetrieb Stadtwerke Imm +)

Stellenplan 2013

Stellenplan 2012

Zahl der am 30.06.2012 besetzen Stellen

Teilhaushalt Bezeichnung

Stellenplan

Teil A: Beamte

Besoldungsgruppen nach dem Hessischen Besoldungsgesetz

Wahl- 

beamte
Höherer Dienst Gehobener Dienst



Stadt Bad Vilbel Zahl der Stellen Zahl der am

Teilhaushalt Bezeichnung
Arbeitnehmer 

zusammen 

nach dem 

Stellenplan

30.06.2012 

tatsächl. bes.

15 14 13 11/12 11 10 9 8/9 8 7 6/8 6 5/6 5 4 2Ü 1 2013 2012 Stellen

01 Hauptverwaltung 7 13 4 7 1 5 37 37 34

03 Rechnungsprüfungsamt 1 1 1 1

04 Finanzverwaltung 2 7 2 11 11 11

05 Liegenschaftsverwaltung 1 1 2 2 6 6 6

06 Öffentliche Sicherheit und Ordnung 1 3 6 2 5 17 17 17

07 Rechtsamt 1 1 1 1

08 Kultur 1 1 5 5 1 8 5 26 25 24

09 Soziale Sicherung 4 8 5 2 1 12 32 29 27

10 Technische Dienste / Bauwesen 1 1 1 1 1 2 1 7 6 2 11 1 35 33 33

11 Park- und Gartenanlagen 1 1 1 3 3 16 3 1 1 30 31 30

12 Kostenrechnende Einrichtungen 1 2 1 1 3 1 8 20 19 56 55 51

252 246 235

1 2 2 1 1 8 22 1 51 11 4 41 2 46 34 23 2 252

1 2 2 1 1 7 22 1 48 11 4 41 2 45 34 22 2 246

1 2 2 1 1 7 22 1 45 10 4 40 2 43 33 19 2 235

09 Soziale Sicherung

10 Technische Dienste / Bauwesen

11 Park- und Gartenanlagen

12 Kostenrechnende Einrichtungen 1 EG 8 k.u.-Vermerk, 1 EG 5 k.u.-Vermerk, 1 EG 4 k.u.-Vermerk

Teilhaushalt Bezeichnung Vermerke / Erläuterungen

1 EG 9 k.w.-Vermerk

1 EG 14 k.w.-Vermerk, 3 EG 7 k.u.-Vermerk, 1 EG 4 k.w.-Vermerk

2 EG 7 k.u.-Vermerk, 1 EG 6 k.u.-Vermerk, 1 EG 4 k.u.-Vermerk

Stellenplan

Teil B: Arbeitnehmer außerhalb des Sozial- und Erziehungdienstes

Entgeltgruppen nach dem Tarifvetrag für den öffentlichen Dienst

Stellenplan 2013

Stellenplan 2012

Zahl der am 30.06.2012 besetzen Stellen



Stadt Bad Vilbel Zahl der Stellen Zahl der am

Teilhaushalt Bezeichnung
Arbeitnehmer 

zusammen 

nach dem 

Stellenplan

30.06.2012 

tatsächl. bes.

S16 S15 S14 S13 S12 S11 S10 S9 S8 S7 S6 2013 2012 Stellen

09 Soziale Sicherung 2 6 0 2 2 4 10 0 0 1 110 137 123 114

2 6 0 2 2 4 10 0 0 1 110 137

2 6 0 2 2 4 3 0 0 0 104 123

2 6 0 1 2 4 3 0 0 0 96 114

09 Soziale Sicherung

Teilhaushalt Bezeichnung Vermerke / Erläuterungen

44 EG S6 k.w.-Vermerk

Stellenplan

Teil C: Arbeitnehmer des Sozial- und Erziehungsdienstes

Entgeltgruppen nach dem Tarifvetrag für den öffentlichen 

Dienst

Stellenplan 2013

Stellenplan 2012

Zahl der am 30.06.2012 besetzen Stellen



Stadt Bad Vilbel

Teilhaushalt Bezeichnung

Beamte

Arbeitnehmer 

(Teil B + C 

zusammen)

Zusammen Beamte

Arbeitnehmer 

(Teil B + C 

zusammen)

Zusammen Beamte

Arbeitnehmer 

(Teil B + C 

zusammen)

Zusammen

01 Hauptverwaltung 12 37 49 12 37 49 10 34 44

03 Rechnungsprüfungsamt 1 1 2 1 1 2 1 1 2

04 Finanzverwaltung 3 11 14 3 11 14 3 11 14

05 Liegenschaftsverwaltung 1 6 7 1 6 7 1 6 7

06 Öffentliche Sicherheit und Ordnung 3 17 20 3 17 20 3 17 20

07 Rechtsamt 2 1 3 2 1 3 2 1 3

08 Kultur 26 26 25 25 24 24

09 Soziale Sicherung 6 169 175 7 152 159 6 141 147

10 Technische Dienste / Bauwesen 1 35 36 1 33 34 1 33 34

11 Park- und Gartenanlagen 30 30 31 31 30 30

12 Kostenrechnende Einrichtungen 56 56 55 55 51 51

29 389 418 30 369 399 27 349 376

Eigenbetrieb Stadtwerke 2 2 2 2 2 2

Gesamtsumme: 31 389 420 32 369 401 29 349 378

Nachrichtlich:

Beamte im Vorbereitungsdienst 1 0 1 1 0 1 0 0 0

Auszubildende in der Gruppe der Arbeitnehmer 0 12 12 0 12 12 0 8 8

Praktikanten 0 8 8 0 8 8 0 4 4

Insgesamt: 1 20 21 1 20 21 0 12 12

Stellenplan

Teil D: Zusammenstellung

Zahl der Stellen 2013 Zahl der Stellen 2012
Zahl der tatsächl. besetzten Stellen 

am 30.06.2012
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